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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Vincentius Vereniging Nederland

4 0 4 0 8 8 6 0

p/a Mr Frankenstraat 1, Nijmegen (tot december 2024)

alleen via mail

penningmeester@vincentiusvereniging.nl

www.vincentiusvereniging.nl

0 0 2 6 0 2 6 1 1

Welzijn - Veerkracht en weerbaarheid

Internationale hulp en mensenrechten - Noodhulp

Welzijn - Inclusiviteit en toegankelijkheid

Hoofdzakelijk India en incidenteel Slowakije

0

6 0

De heer AJM van den Hoogen voorzitter

Mevrouw CJM Jansen Schwiebbe secretaris

Mevrouw CJM Jansen Schwiebbe penningmeester

De heer AHWTh ten Velde portefeuille internationaal

De heer PM Wilmink portefeuille verenigingszaken

De heer PGA Reijers, portef communicatie

De heer FAJ Ruffini, portefeuille website

De heer JIM de Goeij

 naast uiteraard Nederland.

, Internet en Intranet VVN

x

x
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Het opsporen en vervullen van geestelijke en/of maatschappelijke noden en
behoeften van individuen en groepen van personen teneinde daardoor de solidariteit
met de samenleving mee te werken aan de bevordering van het algemeen
maatschappelijk welzijn door de leden van de landelijke vereniging.

-De vereniging bevordert de onderlinge saamhorigheid van de leden (per jan.2024 45 
lokale Vincentius Verenigingen zijn lid) die zich voor dit doel vrijwillig inzetten, daarbij 
veelal gesteund en geïnspireerd door christelijke geloof enlevensovertuiging

Het beleid van Vincentiusvereniging Nederland is gericht op armoedebestrijding.
De Vincentiusvereniging Nederland heeft een 3 tal taken het gehele jaar door namelijk:
· Fungeert als platform voor vooral de leden, 
· Is bestuurlijk centrum en beleidsorgaan, 
· Biedt ondersteuning en dienstverlening aan de leden, aan werkgroepen en
commissies en stimuleert het werk waar nodig en/of gewenst.
Het bestuur van de Vincentiusvereniging Nederland wordt gekozen door de leden
tijdens de Algemene Ledenvergadering, de voorzitter in functie, de overige leden als lid.
Het bestuur verdeelt onderling de overige functies. 
Het bestuur is verplicht verslag van haar werkzaamheden (inhoudelijk en financieel) te 
doen aan de Algemene Ledenvergadering, het hoogste gezagsorgaan in de vereniging.
De speciale Werkgroepen en Commissies, permanent of ad hoc, worden ingesteld om 
deelonderwerpen uit te werken en het bestuur of de ledenvergadering te adviseren tav 
beleidsvoornemens binnen de vereniging  etcetera.

1. Uit donaties met name van particulieren, instellingen, religieuze congregaties.

2. Uit contributies van aangesloten leden, dat zijn lokale Vincentius verenigingen. 
De contributie is gedetaillerrd eerder berekend naar draagkracht van de aangesloten 
lid-instellingen.
In 2023 is de contributie gesteld op ca 1/2 van het bedrag van voorgaande jaren gelet 
op de lagere organisatiekosten tgv het beeindigen van een secretariaat met een 
medewerkster in loondienst eind 2022. 
In 2024 is de contributie vastgesteld op 1/4 van het oorspronkelijke bedrag met een 
minimum van 100 euro. 

3. Uit renten en dividenden.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

1. De laatste personele kosten van een secretariaatsmedewerker inclusief arbo kosten, 
sociale lasten werkgever, verzekeringen etc. De werkzaamheden van een 
medewerkster in dienst eindigde eind 2022 maar de kosten lopen nog enkele maanden 
door in 2023 waaronder de wettelijk verplichte transitie vergoeding.
2. In het verslagjaar verder afgenomen bestuurskosten, minder kantoorkosten, 
algemeen kosten, vrijwillige lidmaatschappenbijdragen/donaties aan internationale 
organisaties binnen de wereld Vincentius organisatie.
3. Projecten van de zustervereniging van Vincentius in India ( en incidenteel Slowakije) 
waar lokale Nederlandse afdelingen van Vincentius de funding zijn. De landelijke 
VincentiusVereniging betaalt deze bijdragen periodiek door aan de zuster organisatie 
in India/Slowakije voor 100 procent door. 

www.vincentiusvereniging.nl/anbi Open

www.vincentiusvereniging.nl/anbi

De bestuursleden van de vereniging zijn alle vrijwilliger en verrichten de nodige 
werkzaamheden om niet. De ondersteuning bij bouw en beheer website is uitbesteed. 
De de jaarstukken opstelling is aan de accountant opgedragen.

De bestuursleden en leden van de algemene vergadering ontvangen geen vacatiegeld 
of vergoeding voor hun inzet en of aanwezigheid.
Er is een beperkte onkostenvergoeding voor reiskosten waar verder beperkt gebruik 
van gemaakt wordt door bestuursleden en leden van de algemene vergadering.

De secretariaatsmedewerker in dienst tot eind 2022 werkte onder en conform het
beloningsbeleid van de cao Zorg en Welzijn. Begin 2023 zijn de laatste (transitie)
kosten van het beëindigde dienstverband afgewikkeld. 

www.vincentiusvereniging.nl

www.vincentiusvereniging.nl Open
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 3

31-12-2023 31-12-2022 (*) 31-12-2023 31-12-2022 (*)

0 0

0 0

383.773 412.527

383.773 412.527

0 0

20.500 0

0 0

20.677 21.668

41.177 21.668

424.950 434.195

82.500 82.500

137.500 150.000

50.000 50.000

103.135 109.211

373.135 391.711

46.313 32.383

0 0

0 0

5.502 10.101

424.950 434.195

De  jaarrekening 2023 is gepubliceerd op www.vincentiusvereniging.nl vanaf pagina 6 en vanaf pag 11. De leden stellen de jarrekening 2023 vast in 
november 2024.

De reserves en fondsen zijn per balansdatumr 31 12 2022  ten opzichte van voorgaande jaren opnieuw ingedeeld in overeenstemming met een besluit 
van de algemene ledenvergadering van medio 2021. In de jaarrekening 2022 is deze herindeling toegelicht op pagina 13 tm 17.

In de jaarrekening 2023 is deze indeling niet gewijzigd.  

Op pagina 13 van de jaarrrekening 2023 zijn de transakties vermeld in het boekjaar binnen de vermelde fondsen en niet alleen het saldo van alle 
transakties in dat betreffende boekjaar.
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2023 2022 (*)

0 0

1.000 3.000

1.000 3.000

3.267 1.500

3.727 9.993

0 0

0 0

17.000 3.018

20.727 13.011

0

9.492

5.312 3.151

30.306 30.154

638 2.187

4.500 3.645

0 0

2.665 2.068

17.834 19.558

392 0

0 0

0 0

10.353 17.081

36.382 44.539

-6.076 -14.385
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Eind 2022 is besloten de secretariaatsondersteuning met een betaalde medewerkster
te beeindigen.In de eerste maanden van 2023 lopen de kosten hiervan nog door. 

In 2022 is besloten,ten gevolge van de nawee van de Corona dip in de inkomsten van 
de leden met vooral kringloopwinkels, geen contributie te heffen. Het in 2022 ontstane 
grotere tekort kon worden opgevangen binnen het eigen vermogen naast toevallige 
hogere en eenmalige donaties.

Het bestuur stelde de ledenvergadering verder voor de kosten van de vereniging
verder structureel te verminderen zodat in de toekomst ook een lagere contributie 
vastgesteld kan worden. Aldus besloot de ledenvergadering in de herfst van 2022.

De meer gedetaillerde toelichting is te vinden in de jaarrekening 2023 pag 15 en 
verder. 

Door het dwingende karakter van dit formulier zijn de ledencontributies verantwoord 
onder de regel "overige giften" (2023 17.000 euro en 2022: 3.018 euro)

www.vincentiusvereniging.nl/anbi Open




